
제391회 학교법인태인학원 이사회 회의록

(2022학년도 제2차)

이사정수 8인 재적이사 8인

감사정수 2인 재적감사 2인

1. 회의소집통지일: 2022년 6월  24일

   2. 회의일시: 2022년 7월 4일  (11:00 ~ 11:30) 

   3. 회의장소: 학교법인태인학원 이사회의실 

4. 이사정수: 8명

5. 재적이사: 8명

6. 참 석 자: 이사장 송 **, 이사 장 ** , 송 ** , 조 **, 송 **, 김 **

   7. 결석이사: 이사 고 **, 유 **(2명)

8. 회의안건

  제1호 태인중 교원 임·면 안 

   가. 교원 명예퇴직

   나. 학교장 승진 및 2022. 하반기 학교장 자격인정 대상자 선정

   다. 교감 직무대리 선정

  제2호 정관 변경 안 

   9. 의결사항
      제1호 태인중 교원 임·면 안 (원안가결)
      가. 교원 명예퇴직

   나. 학교장 승진 및 2022. 하반기 학교장 자격인정 대상자 선정

   다. 교감 직무대리 선정

      제2호 정관 변경 안 (원안가결)

10. 회의내용

이사장(송 ** ) 성원보고 하십시오.

실  장(고  **) 이사 정수 8명 중 6명 참석으로 성원됨을 보고합니다.

이사장(송 ** ) 제391회 태인학원 이사회의 개최를 선언하고 전차 회의록 기록여부 심의 

상정합니다. 제390회 이사회 회의록을 낭독하여주십시오.

실  장(고 ** ) 제390회 이사회 회의록을 낭독하겠습니다. -낭독-

이사장(송 ** ) 전차 회의록 기록에 이의여부를 심의하여주십시오.

이  사(송  **) 기록에 이의 없이 통과 동의합니다.

이  사(조 ** ) 동의 안에 재청합니다.

이사장(송 ** ) 본인도 이의 없다 찬성하고 동의 안 전원일치로 가결을 선포하고 첫 번

째 안건인 태인중학교 교원 임·면 안을 상정합니다.        



               법인실장께서 자세한 안건설명 해주시기 바랍니다.

실  장(고 ** ) 이번 임·면 건은 총 3건으로 첫 번째로 중학교 홍 **  교장선생님께서 

명예퇴직을 청원함에 따라 2022.8.31.자로의 면직, 두 번째는 홍 **  교

장선생님의 명예퇴직으로 인한 교장 결원에 따른 왕 **  교감선생님의 

학교장 승진 발령과 교장 자격연수 대상자 추천 건, 세 번째 왕 **  교

감선생님의 교장 승진에 따른 유 **  선생님의 교감 직무대리 임용 안이 

되겠습니다. 자세한 사항은 안건 제안서를 확인해 주시기 바랍니다.

이사장(송 ** ) 첫 번째는 태인중 홍 **  교장선생님의 명예퇴직 안입니다. 홍 **  교장

선생님께서는 1989.4.15.~현재까지 재직 중 이십니다. 지난 5월에 명예

퇴직을 희망하시어 현재 신청 결과를 기다리고 있습니다.

이  사(김 ** ) 항상 학교와 학생들을 위해 열과 성을 다해주신 교장선생님께서 퇴직을 

하신다니 아쉬움이 많이 남습니다. 명예퇴직에 대한 제외요건에 해당이 

없으므로 명예퇴직 안에 동의합니다.  

이  사(장 ** ) 동의 안에 재청합니다.

이  사(조 ** ) 동의 안에 이의 없이 찬성합니다.

이사장(송 ** ) 본인도 이의 없이 찬성하고, 동의안 참석이사 전원 찬성으로 가결됨을 선

포합니다. 다음은 두 번째 안건은 2022.8.31.자 홍 **  교장선생님 명예

퇴직으로 인한 학교장 공석 상태가 예상 되는 바, 2학기 원활한 학사일

정을 위해 전문성과 리더쉽을 갖추고 학식과 덕망이 뛰어난 교장자격 인

정 대상자를 추천해 주시기 바랍니다. 

이  사(송 ** ) 그동안 태인중학교 교감으로 재직하면서 탁월한 리더쉽과 뛰어난 교육행

정 업무수행 능력을 발휘하여 학교교육발전에 노력을 아끼지 않으시고 

교직원들의 존경과 신망이 두터운 현재 교감직을 맡고 있는 왕 **  교감

선생님을 2022학년도 하반기 사립학교 교장 자격인정 대상자로 추천할 

것을 제안합니다.

이  사(장 ** ) 저 또한 교장 자격연수 대상자 추천기준이 상당히 엄격함에 따라 기준에

도 맞고 무엇보다도 학식과 덕망이 높고 학교의 발전을 위해 힘써 주신 

왕 **  교감선생님이 적합하다고 생각합니다. 

이  사(조 ** ) 앞서 두 이사님들께서도 말씀하셨듯이 결격사유가 없고 학교의 발전을 

위해 힘써주신 분으로 학식과 덕망이 높고 오랫동안 교감직을 맡고 계시

는 왕 **  교감선생님을 교장 자격 대상자로 추천한 송 **  이사님의 동

의 제청 합니다.

이  사(송 ** ) 동의안에 재청합니다.

이  사(일  동) 동의안 이의 없이 찬성합니다

이사장(송 ** ) 본인도 이의 없이 찬성합니다. 참석이사 전원 찬성으로 가결됨을 선포하

고 왕 **  교감선생님을 태인중학교 교장으로 2022년 9월 1일~2024년 

8월 31일까지 승진 발령하고, 2022학년도 하반기 교장 자격인정 대상자

로 선정합니다. 다음은 태인중학교 교감 직무대리 안에 대해 법인실장께



서 자세한 안건 설명 해주시기 바랍니다.

실  장(고 ** ) 세 번째 안건은 왕 **  교감 선생님의 교장 승진으로 인한 교감 공석에 

따른 교감직무대리 선정 안입니다. 

이사장(송 ** ) 앞서 법인실장께서 설명한 바와 같이 왕 **  교감선생님께서 교장으로 

승진함으로 인해 교감 결원에 따른 교감 직무대리 안입니다. 

이  사(송 ** ) 교원인사위원회 추천을 통해 오랫동안 학생부장 직을 맡으면서 학생들과 

학교를 위해 애써주신 유 **  선생님이 적합하다고 생각됩니다.

이  사(송 ** ) 저 또한 중학교가 현재 2학급을 꾸준히 유지하고 있고 해마다 시골학교

의 어려움이 있기에 앞으로도 교감직은 꼭 필요하다 생각하여 송 **  이

사님의 말씀에 동의합니다.

이  사(장 ** ) 동의안에 재청합니다.

이  사(일  동) 동의안 이의 없이 찬성합니다

이사장(송 ** ) 본인도 이의 없이 찬성합니다. 동의안에 참석이사 전원찬성으로 가결됨을 

선포하고 유 **  선생님을 교감자격이 있기 이전인 2022.9.1.부터 

2023.2.28.까지 교감직무대리에 임용함을 선포합니다. 다음은 마지막 안

건인 학교 정관 변경 안입니다. 법인실장께서는 자세한 설명 해주시기 바

랍니다. 

실  장(고 ** ) 제390회 이사회의시 정관 제90조(학교운영위원회 설치) 초·중등 교육법 

제31조 제1항의 규정에 의거 학교운영에 대한 주요 사항에 대하여 자문

을 심의로 개정하고자 하는 안에 변경이 이루어 졌던바, 예산과

-7513(2022.5.16.) 정관변경에 따른 검토의견서가 송부되었습니다. 검토 

의견에 따르면 심의를 심의 또는 자문으로 수정이 필요하다는 의견이 있

었습니다. 

이  사(송 ** ) 교육청의 검토 의견에 맞게 심의를 심의 또는 자문으로 개정이 이루어지

는 것에 동의합니다.

이  사(김 ** ) 동의안에 재청합니다.

이  사(일  동) 동의안 이의 없이 찬성합니다.

이사장(송 ** ) 본인도 이의 없이 찬성합니다. 동의안에 참석이사 전원찬성으로 가결됨을 

선포합니다. 무더운 날씨에도 회의에 참석하시어 여러 안건을 진지하게 

심의하여 주신 의원들께 감사드리며 항상 건강하시길 바라며 이상으로 

제391회 이사회의의 폐회를 선언합니다.


