
정량평가 방법에 따른 교사 다면평가 평가대상자별 세부평가표
소속 : 마령고등학교 직위 : 성명 : (인)

평가요소 평가 내용 및 세부 기준 점수 실적내용(본인기재) 평정점

가.

학습지도

(30점)

1) 주당 수업 시간

12시간 이상 10

11시간 9

10시간 8

9시간 미만 7

2) 수업 공개 여부
유 8

무 6

3) 자치‧적응‧계발‧동아리활동지도
유 6

무 5

4) 야간 자율학습 지도
유 6

무 5

소  계

나.

생활지도

(30점)

1) 학부모 상담
유 10

무 9

2) 학생 상담 실적
유 10

무 9

3) 학교폭력 관련 업무
유 10

무 9

소  계

다.

전문성

개발

(10점)

1) 연수 이수 실적

90시간 초과 6

60-90시간 5

60시간 미만 4

2) 교과연구회 활동 
유 4

무 3

소  계

라.

담당업무

(30점)

1) 담임 여부
담임 10

비담임 8

2) 부장 여부(교무, 연구)
부장 10

비부장 8

3) 진학 ‧ 진로지도
유 3

무 2

4) 교내 대회 지도 및 
교외대회 출전

유 3

무 2

5) 학교 특성화
유 4

무 3

소  계

평가점(총점)(100점)


