
【평가관점】

예비 초등교사로서 지녀야 할 사명감, 교직에 대한 이해, 사회공헌 의지, 교사로서의 잠재

력 등을 통합적으로 평가한다.

2016학년도 서울교육대학교 수시모집 면접 문제
[교직 인성(오전)]

 ※ 다음 자료를 1분 정도 읽고 면접관의 질문에 답하시오.

[교내 농구대회 결승 경기 작전 시간]

A : 상대 팀에서 ○○가 제일 잘하고 골도 많이 넣으니 ○○만 적극 방어하면 이길 수 있을 거야.

B : ○○는 예민하고 흥분도 잘 하니까, 거칠게 수비하면 말려들 거야. 심판이 보지 않을 때는 살짝 옷

도 잡아당기고 약도 좀 올리고 하자. 

A : ○○가 골문 쪽으로 들어오면 3명이 같이 방어하자. 

C : 오늘은 반칙하지 말고 경기하자. 반칙은 나쁜 거야. 

B : 아니야. 반칙도 잘 활용하면 괜찮아.

A : △△는 신경 쓰지 마. 못하니까.

C : 난 오늘 컨디션이 안 좋은 거 같아. 자신 없어. 너희만 믿는다.

B : 열심히 연습했으니 무조건 이겨 우승하도록 하자.

[경기 후]

막상막하의 경기에서 이기자, 승리한 학생 중 일부는 기쁜 나머지 춤을 추고, 어떤 학생은 셔츠를 벗

고, 또 다른 학생은 상대 팀을 가리키며 조롱하였다.

질
문
단
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[질문 1] : A, B, C 학생의 발언 내용을 스포츠 정신과 결부시켜 설명하시오.

[질문 2] : 본인이 교사라면, 경기 전과 경기 후에 지도할 내용을 인성 교육의 측면에서 
설명하시오.
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<자료설명>

스포츠 참가는 스포츠 정신(스포츠맨십)과 사회성을 향상시키고 행복감, 자신감 등 긍정적 정서

를 갖게 하며 정서적 안정에 도움을 주어 상호간의 신뢰성 형성, 의사소통, 공동체의식 등의 인

성 요소를 함양할 수 있는 좋은 기회를 제공한다.

[질문 1] 관련 : 스포츠 정신이란 정해진 규칙 속에서 자신이 갖고 있는 능력을 정정당당하게 

발현하기 위한 덕목을 의미하는 것으로, 여기에는 공정한 경쟁, 타인존중, 협력, 배려, 규칙준수, 

희생, 공동체의식, 소통, 책임감 등이 포함된다. 

의도적이고 비신사적인 반칙행위는 금해야 하지만, 정해진 경기 규칙 내에서는 반칙(파울)은 상

황에 따라 허용된다. 상대 팀에게는 반칙에 해당하는 기회(advantage)를 주고 해당 팀에게는 그

에 상응하는 벌칙(penalty)을 주기 때문에, 반칙(파울)이 무조건 나쁜 행위라고 볼 수는 없다.

A : 협력하며 적극적으로 경기에 임하나 타인을 존중(배려)하는 태도가 부족함

B : 페어플레이를 하지 않고 정정당당하게 경기에 임하지 않으며 승리만을 위하는 태도를 보임

C : 규칙은 준수하나 최선을 다하지 않고 책임감이 부족함

[질문 2] 관련 : 인성 교육의 주요 핵심 요소인 정직, 책임, 존중, 배려, 공감, 소통, 협동을 적

절하게 활용하여 설명하는 지를 평가한다. 경기 전에는 안전하게 즐기기, 공정한 경쟁, 규칙 준

수, 자기 절제(통제), 타인 존중, 배려, 협동, 긍정적 태도, 최선 다하기 등을 지도할 수 있다. 경

기 후에는 상호간 인사(악수), 승리 축하 및 칭찬, 패배 격려 및 배려, 경기에 대한 평가 등을 

지도할 수 있다.

주

안

점

▸ 우 수 : 스포츠정신(스포츠맨십) 및 인성 덕목을 충분히 이해하고 활용하여 답변한 경우  
▸ 보 통 : 질문 1과 2의 답변이 일반적인 경우
▸ 미 흡 : 질문 1과 2의 답변이 상투적이고 부족한 경우
※ 제시된 예시 답안과 다른 대답을 한 경우에도, 거기에 나타난 해석과 논리가 타당한 경우에는 

그에 따라 평정함


