
♣ 홍  보  자  료 ♣

    항상 학교를 염려해 주시고 학교발전과 학생들의 바른 성장을 위해 아낌없는 성

원을 보내주시는 학부모님들의 노고에 깊은 감사를 드리며, 제13기 7회 학교운영위원

회 심의결과를 알려드리오니 앞으로도 학부모님들이 이끄는 지역사회와 함께 우리학

교 교육발전을 위하여 계속적인 협력과 동참을 바랍니다.

1. 개최일시: 2025. 01. 24.(금) 18:00 ~ 19:30

2. 참석인원(정수 / 참석): 11명 / 8명

번호 심의 안건명 결과 내  용

1
 2024학년도 제3회 교비회계 추가경정

예산(안)

원안

가결

1. 기정 예산: 11,863,427,000원

2. 경정 예산: 13,655,816,000원

3. (증)차액: 1,792,389,000원

2
 2025학년도 교비회계 세입세출예산

(안)

원안

가결

1. 세입예산: 8,088,518,000원

2. 세출예산: 8,088,518,000원

3. 학교 구성원 의견수렴 결과 예산편성  

   요구사항 없음

3
 2024학년도 1,2학년 봄방학 방과후학교 

계획(안)

원안

가결

1. 예상인원

   1학년: 88명 내외, 2학년 53명 내외

2. 강사료: 시간당 38,000원

3. 기간: 2025. 02. 10 ~ 02. 21. (10일간)

4. 1인당 예상금액

   1학년: 95,000원, 2학년: 140,740원

4
2025학년도 학력신장 예산 운용 

계획(안)

원안

가결

학교기본운영비 자체 편성 예산

  가. 맞춤형 진학진로 교수학습 지도

      38,000원×3개학년×10명×16시간 

      = 18,240,000

  나. 자소서, 면접, 논구술 지도

   38,000원×10명×8시간 = 3,040,000원

  다. 입시 설명회(1회 2시간) 강사료

      284,000원×3개학년 = 852,000원

  라. 진학지도 수험자료 구입비

      20,000원×20명 = 400,000원

5
 2025학년도 교과용 도서(AI디지털교과

서) 선정(안)

원안

가결

1. 공통영어 1,2: 천재(조수경)

2. 공통수학 1,2: 비상교육

6 2025학년도 학교 교육과정 편성 및 
원안

가결

학교 교육과정 운영 규정 수정

  가. 전북 교육청 → 전북특별자치도 교육청



 ☞ 자세한 사항이나 의문사항은 학교운영위원회나 담당부서(☎440-0275)로 문의하여 주시기 바랍니다.

2025.  02.  05.

군산제일고등학교장(관인생략)

운영 규정 수정(안)

      으로 수정

  나. 단위 → 학점

  다. 교육과정 병립 → 2015 개정 교육과정, 

      2022 개정 교육과정

7 2025학년도 학교급식 연간 계획(안)
원안

가결

1. 무료중식 학생급식비(전액지원):  

   5,260원(수업일수 기간)

2. 그 외 학생급식비(수익자부담): 5,300원

3. 교직원 급식비: 5,300원

4. 급식비 면제 대상자

  가. 급식 업무종사자

  나. 급식 수당이 없는 직급의 근무자

8 2025학년도 급식비 인상 계획(안)
원안

가결

학생·교직원 조, 석식비 인상 : 5,100원 → 

5,300원

9
2024학년도 축구부 동계 전지훈련 및 

대회 계획(안)

원안

가결

1. 기간: 2025. 01. 04. ~ 2025. 02. 18.

2. 장소: 경상남도 진주시, 고성군, 합천군 등

3. 경비: 49,023,000원(수익자부담)

10 2025학년도 축구부 운영 계획(안)
원안

가결

1. 운동부지도자 1명, 방과후 강사 1명, 

기숙사 사감 1명 채용 예정

2. 운동부지도자 방과후 수당(월예상) 

  : 38,000원×48시간 = 1,824,000원

3. 방과후 강사(코치) 수당(월예상)

  : 42,000원×56시간 = 2,352,000원

4. 기숙사 사감 수당

  : 전북특별자치도교육청 교육공무직 인건비 

    지급 기준 적용

5. 학교비 예산: 33,900,000원

6. 수익자부담금: 117,894,000원

11
2025학년도 제일학사(기숙사) 운영 

계획(안)

원안

가결

1. 입사비: 100,000원 (신입사생에 한함)

2. 1인당 월 운영비: 80,000원

3. 수용인원: 90명 예상

4. 연간 운영비: 70,220,000원(수익자부담)


