
2023. 유치원 평가 보고서

□ 유치원명: 발산초등학교병설유치원

□ 평가 실시일: 2023. 11. 15.(수)

영역 평가 소견

Ⅰ. 
교육과정

등

∙ 국가수준의 교육과정 및 우리 유치원 실태를 반영하여 교육과정 운영계획을 수립

하고 추진하였으며 혼합연령의 특성에 맞는 자료와 매체를 활용하여 유아의 자

발적 선택에 의한 유아 주도적 놀이를 지원함.

∙ 소규모 유치원 공동교육과정 운영을 통해 한 학급에서 이루어지기 어려운 다양한 

놀이와 활동을 지원함.

∙ 교육계획을 바탕으로 유아에게 다양한 평가를 실시하여 그 결과를 반영, 활용함.

Ⅱ.
교육환경 

및 
운영관리

∙ 다양한 놀이와 활동을 경험할 수 있는 실내․외 공간을 구성을 위하여 다양한 

교재, 교구를 정비하고 환경을 구성함.

∙ 유치원 교실의 환경 개선을 위해 바닥공사를 실시하여 청결하고 안전한 환경을 

구성함.

∙ 초등학교와 통합하여 운영위원회를 구성하여 운영하고 있으며 심의를 통해 예결산서를  

  공개하고 관련 규정에 따라 적절하게 집행하고 있음

Ⅲ.
건강

·
안전

 ∙ 학교안전교육 7대 표준안을 토대로 다양하고 지속적으로 안전교육을 실시함

 ∙ 감염병 예방을 위해 실․내외공간을 청결하고 위생적으로 관리하고 있으며 유아의  

   건강과 영양을 고려한 균형잡힌 급·간식을 실시하고 있음 

 ∙ 법정의무교육을 이수하여 안전사고 예방 및 대처가 효율적으로 이루어지도록 노력함

Ⅳ.
교직원

 ∙ 교육공무원으로서의 투명한 인사와 보수, 복지 규정이 마련되어 있고 비정규직도  

   임용체결 계약서에 따라 모든 사항을 준수함

 ∙ 관리자는 교사의 다양한 연수 및 교육 활동을 지원하고 민주적이며 긍정적인 조직  

   문화 조성을 위해 힘쓰고 있음

 ∙ 다양한 연수에 참여하여 전문적 학습공동체를 위해 노력하고 있으며 교사가 업무를  

   수행할 수 있는 별도의 공간을 마련하여 교사의 업무를 지원함
총  평

(다음 연도 
교육계획 
수립에 
반영할 

사항 등)

 ∙ 소규모 유치원 공동교육과정 운영과 혼합연령, 지역의 특색에 맞는 교육과정을 계획하고  

   적극 홍보하여 유아 모집에 긍정적인 효과를 볼 수 있도록 노력할 계획임.

 ∙ 관리자는 민주적이고 긍정적인 조직문화 조성을 위해 노력하고 있음

 ∙ 2024학년도에는 지역, 유치원, 유아 연령의 특성을 반영하여 이에 적합한 환경구성  

   및 교육 운영 계획을 작성, 운영할 계획임.

평가지원단
평가 소견

소규모 유치원 간 공동교육과정 운영을 통해 한 학급에서 이루어지기 어려운 다양한 

놀이와 활동을 지원하고 있으며, 다양한 놀이와 활동을 경험할 수 있는 실내·외 

공간 구성에 노력함. 교사는 다양한 연수에 참여하여 전문성 신장을 위해 노력하고, 

관리자는 민주적이고 긍정적인 조직문화 조성을 위해 노력하고 있음.


