
기관별 세출각목내역서
 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

합계 4,075,692 3,848,080 227,612

교육 4,075,692 3,848,080 227,612

유아및초중등교육 3,363,139 3,129,110 234,029

인적자원운용 3,363,139 3,129,110 234,029

교원역량강화 2,468,433 2,380,358 88,075

교원연수운영 2,468,433 2,380,358 88,075

1. 교원직무연수 2,178,055 2,100,040 78,015

  가. 초등교원직무연수 664,115

    1) 일반운영비 63,600

      가) 사무용품 210-01 100,000원×5종×2회= 1,000

      나) 교재인쇄 210-01 20,000원×1,440부= 28,800

      다) 교재원고료 210-01 14,000원×3매×4시간×100회= 16,800

      라) 소프트웨어 210-01 500,000원×1종×4회= 2,000

      마) 전산교육소모품 210-01 500,000원×1종×6회= 3,000

      바) 교육연수운영계획제작 210-01 20,000원×100부= 2,000

      사) 현장견학경비 210-01 10,000원×1,000명= 10,000

    2) 강사수당 69,610

      가) 공무원강사 44,740

        (1) 출제수당 200

          (가) 주관식 210-06 50,000원×4과목= 200

        (2) 강사수당(특별1) 700

          (가) 기본 210-06 300,000원×1시간= 300

          (나) 초과 210-06 200,000원×2시간= 400

        (3) 강사수당(특별2) 2,500

          (가) 기본 210-06 200,000원×5시간= 1,000

          (나) 추가 210-06 150,000원×10시간= 1,500

        (4) 강사수당(일반1) 23,490

          (가) 기본 210-06 160,000원×72시간= 11,520

          (나) 초과 210-06 90,000원×133시간= 11,970

        (5) 강사수당(일반2) 9,000

          (가) 기본 210-06 100,000원×60시간= 6,000

          (나) 초과 210-06 50,000원×60시간= 3,000
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        (6) 강사수당(일반3) 7,150

          (가) 기본 210-06 70,000원×57시간= 3,990

          (나) 초과 210-06 40,000원×79시간= 3,160

        (7) 강사수당(보조강사) 1,700

          (가) 기본 210-06 40,000원×30시간= 1,200

          (나) 초과 210-06 10,000원×50시간= 500

      나) 민간인강사 24,870

        (1) 출제수당(주관식) 210-06 50,000원×4과목= 200

        (2) 강사수당(특별1) 2,900

          (가) 기본 210-06 300,000원×5시간= 1,500

          (나) 초과 210-06 200,000원×7시간= 1,400

        (3) 강사수당(특별2) 3,700

          (가) 기본 210-06 200,000원×8시간= 1,600

          (나) 초과 210-06 150,000원×14시간= 2,100

        (4) 강사수당(일반1) 16,770

          (가) 기본 210-06 160,000원×57시간= 9,120

          (나) 초과 210-06 90,000원×85시간= 7,650

        (5) 강사수당(일반2) 1,300

          (가) 기본 210-06 100,000원×7시간= 700

          (나) 초과 210-06 50,000원×12시간= 600

    3) 강사교통비 15,880

      가) 공무원강사 10,580

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×200명= 5,000

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×33명= 1,980

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×40명= 3,600

      나) 민간인강사 5,300

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×20명= 500

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×20명= 1,200

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×40명= 3,600

    4) 연수운영지원 308,625

      가) 연수실습재료 210-12 15,000원×1,500명= 22,500

      나) 연수준비물 210-01 10,000원×10종×10회= 1,000
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      다) 간식비 210-04 3,000원×1,500명= 4,500

      라) 우수강사확보및연수지원 5,510

        (1) 강사식비 210-04 4,000원×500명= 2,000

        (2) 우수강사초빙활동 230-02 15,000원×6명×11회= 990

        (3) 연수관련협의회 230-02 15,000원×8명×21회= 2,520

      마) 현장견학차량임차료 210-07 500,000원×20대= 10,000

      바) 현장체험지원 210-01 105,000원×780명= 81,900

      사) 연수전용회선사용료 210-02 471,250원×1회선×12월= 5,655

      아) 연수운영시스템유지보수 64,248

        (1) 전산실통합관리유지보수 210-09 1,250,000원×2회= 2,500

        (2) 부가서비스사용 210-01 500,000원×12월= 6,000

        (3) 네트워크유지보수 210-13 331,000원×12월= 3,972

        (4) 정보시스템유지보수 210-13 648,000원×12월= 7,776

        (5) 통합교육연수시스템이용분담금 210-13 40,000,000원×1기관= 40,000

        (6) 무정전전원장치배터리 210-13 2,000,000원×2대×1회= 4,000

      자) 전국교육연수원협의회분담금 210-01 5,000,000원×1기관= 5,000

      차) 연수환경개선 108,312

        (1) 전산교육실컴퓨터본체 430-01 900,000원×102대×1회= 91,800

        (2) 미륵관휴게실컴퓨터본체 430-01 900,000원×5대×1회= 4,500

        (3) 강당모니터스피커 430-01 1,016,000원×2대×1회= 2,032

        (4) 강당모니터TV 430-01 1,030,000원×1대×1회= 1,030

        (5) 휴대전화충전기 430-01 1,000,000원×2대×1회= 2,000

        (6) 협의테이블 430-01 1,200,000원×1실×1회= 1,200

        (7) 의자 430-01 100,000원×8개×1회= 800

        (8) 전자복사기 430-01 4,950,000원×1대×1회= 4,950

    5) 교육훈련여비 206,400

      가) 관내 220-05 20,000원×43명×80일= 68,800

      나) 도내 220-05 40,000원×43명×80일= 137,600

  나. 중등교원직무연수 836,860

    1) 일반운영비 84,560

      가) 사무용품 210-01 100,000원×6종×4회= 2,400

      나) 평가용품 210-01 100,000원×1종×4회= 400
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      다) 교재인쇄 210-01 20,000원×2,000부= 40,000

      라) 교재원고료 210-01 14,000원×3매×4시간×195회= 32,760

      마) 교육연수결과분석자료제작 210-01 20,000원×50부= 1,000

      바) 현장견학경비 210-01 10,000원×800명= 8,000

    2) 강사수당 102,020

      가) 공무원강사 66,040

        (1) 강사수당(특별1) 2,100

          (가) 기본 210-06 300,000원×3시간= 900

          (나) 초과 210-06 200,000원×6시간= 1,200

        (2) 강사수당(특별2) 7,000

          (가) 기본 210-06 200,000원×20시간= 4,000

          (나) 초과 210-06 150,000원×20시간= 3,000

        (3) 강사수당(일반1) 30,600

          (가) 기본 210-06 160,000원×90시간= 14,400

          (나) 초과 210-06 90,000원×180시간= 16,200

        (4) 강사수당(일반2) 13,000

          (가) 기본 210-06 100,000원×65시간= 6,500

          (나) 초과 210-06 50,000원×130시간= 6,500

        (5) 강사수당(일반3) 11,780

          (가) 기본 210-06 70,000원×82시간= 5,740

          (나) 초과 210-06 40,000원×151시간= 6,040

        (6) 강사수당(보조강사) 1,560

          (가) 기본 210-06 40,000원×26시간= 1,040

          (나) 초과 210-06 10,000원×52시간= 520

      나) 민간인강사 35,980

        (1) 강사수당(특별1) 2,800

          (가) 기본 210-06 300,000원×4시간= 1,200

          (나) 초과 210-06 200,000원×8시간= 1,600

        (2) 강사수당(특별2) 7,450

          (가) 기본 210-06 200,000원×14시간= 2,800

          (나) 초과 210-06 150,000원×31시간= 4,650

        (3) 강사수당(일반1) 21,940
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          (가) 기본 210-06 160,000원×64시간= 10,240

          (나) 초과 210-06 90,000원×130시간= 11,700

        (4) 강사수당(일반2) 3,000

          (가) 기본 210-06 100,000원×15시간= 1,500

          (나) 초과 210-06 50,000원×30시간= 1,500

        (5) 강사수당(일반3) 790

          (가) 기본 210-06 70,000원×5시간= 350

          (나) 초과 210-06 40,000원×11시간= 440

    3) 강사교통비 24,290

      가) 공무원강사 16,540

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×250명= 6,250

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×62명= 3,720

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×73명= 6,570

      나) 민간인강사 7,750

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×22명= 550

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×30명= 1,800

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×60명= 5,400

    4) 연수운영지원 379,990

      가) 연수실습재료 210-12 15,000원×1,300명= 19,500

      나) 연수준비물 210-01 10,000원×10종×10회= 1,000

      다) 간식비 210-04 3,000원×1,300명= 3,900

      라) 우수강사확보및연수지원 5,110

        (1) 강사식비 210-04 4,000원×400명= 1,600

        (2) 우수강사초빙활동 230-02 15,000원×6명×11회= 990

        (3) 연수관련협의회 230-02 15,000원×8명×21회= 2,520

      마) 현장견학차량임차료 210-07 500,000원×35대= 17,500

      바) 현장체험지원 210-01 105,000원×1,000명= 105,000

      사) 원격운영지원 222,980

        (1) DID유지보수 210-09 500,000원×4회= 2,000

        (2) 원격실노트북 430-01 1,300,000원×1대= 1,300

        (3) 원격운영실운영용품 210-01 250,000원×10종= 2,500

        (4) 온라인튜터강사비 210-06 30,000원×5명×150회= 22,500
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        (5) 원격운영콘텐츠위탁 210-13 10,000,000원×1회= 10,000

        (6) 원격연수콘텐츠개발 184,680

          (가) 원격연수콘텐츠개발 210-13 3,400,000원×45차시×1회= 153,000

          (나) 원격연수콘텐츠공동개발분담금 210-13 30,000,000원×1회= 30,000

          (다) 심사수당(기본) 210-06 40,000원×7명×4회= 1,120

          (라) 심사수당(초과) 210-06 20,000원×7명×4회= 560

      아) 전국교육연수원정책역량강화과정연수 210-01 5,000,000원×1회= 5,000

    5) 교육훈련여비 246,000

      가) 관내 220-05 20,000원×41명×100일= 82,000

      나) 도내 220-05 40,000원×41명×100일= 164,000

  다. 초등교원위탁연수 84,500

    1) 교실수업개선직무연수 41,000

      가) 연수경비 210-01 23,000,000원×1식= 23,000

      나) 연수여비 220-05 40,000원×90명×5일= 18,000

    2) 타기관교원위탁연수 13,500

      가) 연수경비 210-01 150,000원×50명×1회= 7,500

      나) 연수여비 220-05 40,000원×50명×3일= 6,000

    3) 주제원격위탁연수 210-01 30,000원×1,000명×1회= 30,000

  라. 중등교원위탁연수 41,000

    1) 교실수업개선직무연수 30,000

      가) 연수경비 210-01 6,000,000원×3과정= 18,000

      나) 연수여비 220-05 40,000원×60명×5일= 12,000

    2) 타기관교원위탁연수 11,000

      가) 연수경비 210-01 100,000원×50명×1회= 5,000

      나) 연수여비 220-05 40,000원×50명×3일= 6,000

  마. 교원현장지원맞춤형연수 551,580

    1) 일반운영비 92,400

      가) 교재인쇄 210-01 20,000원×2,100부= 42,000

      나) 교재원고료 210-01 14,000원×3매×4시간×300회= 50,400

    2) 강사수당 152,000

      가) 공무원강사 115,500

        (1) 강사수당(일반1) 34,000
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          (가) 기본 210-06 160,000원×100시간= 16,000

          (나) 초과 210-06 90,000원×200시간= 18,000

        (2) 강사수당(일반2) 20,000

          (가) 기본 210-06 100,000원×100시간= 10,000

          (나) 초과 210-06 50,000원×200시간= 10,000

        (3) 강사수당(일반3) 61,500

          (가) 기본 210-06 70,000원×650시간= 45,500

          (나) 초과 210-06 40,000원×400시간= 16,000

      나) 민간인강사 36,500

        (1) 강사수당(특별2) 7,000

          (가) 기본 210-06 200,000원×20시간= 4,000

          (나) 초과 210-06 150,000원×20시간= 3,000

        (2) 강사수당(일반1) 29,500

          (가) 기본 210-06 160,000원×100시간= 16,000

          (나) 초과 210-06 90,000원×150시간= 13,500

    3) 강사교통비 30,080

      가) 공무원강사 24,650

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×590명= 14,750

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×60명= 3,600

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×70명= 6,300

      나) 민간인강사 5,430

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×12명= 300

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×15명= 900

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×47명= 4,230

    4) 연수운영지원 127,100

      가) 연수실습재료 210-12 15,000원×2,000명= 30,000

      나) 연수준비물 210-01 10,000원×10종×10회= 1,000

      다) 간식비 210-04 3,000원×2,000명= 6,000

      라) 현장견학차량임차료 210-07 500,000원×20대= 10,000

      마) 현장체험지원 210-01 105,000원×700명= 73,500

      바) 자문위원회운영 6,600

        (1) 운영용품 210-01 5,000원×8종×20회= 800
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

        (2) 참석수당 210-06 80,000원×1명×10회= 800

        (3) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×10명×20회= 5,000

    5) 교육훈련여비 150,000

      가) 관내 220-05 20,000원×1,500명×5일= 150,000

2. 교원자격연수 290,378 280,318 10,060

  가. 초등교원자격연수 165,364

    1) 일반운영비 37,504

      가) 평가용품 210-01 100,000원×3종×1회= 300

      나) 교재인쇄 210-01 20,000원×861부= 17,220

      다) 교재원고료 210-01 14,000원×3매×4시간×78회= 13,104

      라) 현장견학경비 210-01 10,000원×688명= 6,880

    2) 강사수당 63,810

      가) 공무원강사 37,800

        (1) 출제수당 600

          (가) 주관식 210-06 50,000원×12과목= 600

        (2) 강사수당(특별1) 2,800

          (가) 기본 210-06 300,000원×4시간= 1,200

          (나) 초과 210-06 200,000원×8시간= 1,600

        (3) 강사수당(일반1) 14,200

          (가) 기본 210-06 160,000원×46시간= 7,360

          (나) 초과 210-06 90,000원×76시간= 6,840

        (4) 강사수당(일반2) 4,800

          (가) 기본 210-06 100,000원×24시간= 2,400

          (나) 초과 210-06 50,000원×48시간= 2,400

        (5) 강사수당(일반3) 10,300

          (가) 기본 210-06 70,000원×90시간= 6,300

          (나) 초과 210-06 40,000원×100시간= 4,000

        (6) 강사수당(보조강사) 5,100

          (가) 기본 210-06 40,000원×85시간= 3,400

          (나) 초과 210-06 10,000원×170시간= 1,700

      나) 민간인강사 26,010

        (1) 출제수당 500
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

          (가) 주관식 210-06 50,000원×10과목= 500

        (2) 강사수당(특별1) 3,400

          (가) 기본 210-06 300,000원×6시간= 1,800

          (나) 초과 210-06 200,000원×8시간= 1,600

        (3) 강사수당(일반1) 18,440

          (가) 기본 210-06 160,000원×50시간= 8,000

          (나) 초과 210-06 90,000원×116시간= 10,440

        (4) 강사수당(일반2) 1,600

          (가) 기본 210-06 100,000원×8시간= 800

          (나) 초과 210-06 50,000원×16시간= 800

        (5) 강사수당(일반3) 1,350

          (가) 기본 210-06 70,000원×9시간= 630

          (나) 초과 210-06 40,000원×18시간= 720

        (6) 강사수당(보조강사) 720

          (가) 기본 210-06 40,000원×12시간= 480

          (나) 초과 210-06 10,000원×24시간= 240

    3) 강사교통비 14,300

      가) 공무원강사 9,785

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×89명= 2,225

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×39명= 2,340

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×58명= 5,220

      나) 민간인강사 4,515

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×39명= 975

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×23명= 1,380

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×24명= 2,160

    4) 연수운영지원 49,750

      가) 연수실습재료 210-12 15,000원×900명= 13,500

      나) 연수준비물 210-01 10,000원×10종×5회= 500

      다) 간식비 210-04 3,000원×900명= 2,700

      라) 강사실운영물품 210-01 5,000원×20명×10회= 1,000

      마) 강사식비 210-04 4,000원×200명= 800

      바) 현장견학차량임차료 210-07 500,000원×10대= 5,000
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

      사) 현장체험지원 210-01 105,000원×250명= 26,250

  나. 중등교원자격연수 125,014

    1) 일반운영비 30,408

      가) 사무용품 210-01 100,000원×3종×1회= 300

      나) 평가용품 210-01 100,000원×9회= 900

      다) 교재인쇄 210-01 20,000원×750부= 15,000

      라) 교재원고료 210-01 14,000원×3매×324시간= 13,608

      마) 현장견학경비 210-01 10,000원×60명= 600

    2) 강사수당 49,560

      가) 공무원강사 31,170

        (1) 출제수당 900

          (가) 주관식 210-06 50,000원×18과목= 900

        (2) 채점수당 7,100

          (가) 기본 210-06 30,000원×130문항= 3,900

          (나) 초과 210-06 800원×4,000부= 3,200

        (3) 강사수당(일반1) 14,740

          (가) 기본 210-06 160,000원×46시간= 7,360

          (나) 초과 210-06 90,000원×82시간= 7,380

        (4) 강사수당(일반2) 4,350

          (가) 기본 210-06 100,000원×23시간= 2,300

          (나) 초과 210-06 50,000원×41시간= 2,050

        (5) 강사수당(일반3) 3,600

          (가) 기본 210-06 70,000원×24시간= 1,680

          (나) 초과 210-06 40,000원×48시간= 1,920

        (6) 강사수당(보조강사) 480

          (가) 기본 210-06 40,000원×8시간= 320

          (나) 초과 210-06 10,000원×16시간= 160

      나) 민간인강사 18,390

        (1) 출제수당(주관식) 210-06 50,000원×12과목= 600

        (2) 강사수당(특별1) 700

          (가) 기본 210-06 300,000원×1시간= 300

          (나) 초과 210-06 200,000원×2시간= 400
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

        (3) 강사수당(특별2) 1,000

          (가) 기본 210-06 200,000원×2시간= 400

          (나) 초과 210-06 150,000원×4시간= 600

        (4) 강사수당(일반1) 12,240

          (가) 기본 210-06 160,000원×36시간= 5,760

          (나) 초과 210-06 90,000원×72시간= 6,480

        (5) 강사수당(일반2) 2,200

          (가) 기본 210-06 100,000원×11시간= 1,100

          (나) 초과 210-06 50,000원×22시간= 1,100

        (6) 강사수당(일반3) 1,050

          (가) 기본 210-06 70,000원×7시간= 490

          (나) 초과 210-06 40,000원×14시간= 560

        (7) 강사수당(보조강사) 600

          (가) 기본 210-06 40,000원×10시간= 400

          (나) 초과 210-06 10,000원×20시간= 200

    3) 강사교통비 7,165

      가) 공무원강사 3,940

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×58명= 1,450

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×13명= 780

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×19명= 1,710

      나) 민간인강사 3,225

        (1) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×15명= 375

        (2) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×16명= 960

        (3) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×21명= 1,890

    4) 연수운영지원 37,881

      가) 연수실습재료 210-12 15,000원×400명= 6,000

      나) 연수준비물 210-01 10,000원×10종×10회= 1,000

      다) 간식비 210-04 3,000원×400명= 1,200

      라) 강사실운영물품 210-01 5,000원×20종×10회= 1,000

      마) 강사식비 210-04 4,000원×90명= 360

      바) 현장견학차량임차료 210-07 500,000원×10대= 5,000

      사) 현장체험지원 210-01 105,000원×180명= 18,900
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

      아) 평가보조인력 4,421

        (1) 인건비 110-03 71,830원×3명×20일= 4,310

        (2) 고용보험 320-05 4,309,800원×1.5%= 65

        (3) 산재보험 320-05 4,309,800원×1.05%= 46

지방공무원역량강화 894,706 748,752 145,954

지방공무원연수운영 894,706 748,752 145,954

1. 지방공무원국내교육훈련 894,706 748,752 145,954

  가. 일반운영비 105,996

    1) 사무용품 210-01 100,000원×1종×49회= 4,900

    2) 교재인쇄 210-01 20,000원×3,095부= 61,900

    3) 교재원고료 210-01 14,000원×3매×4시간×197회= 33,096

    4) 현장견학경비 210-01 10,000원×610명= 6,100

  나. 강사수당 140,900

    1) 공무원강사 49,130

      가) 출제수당(객관식) 210-06 4,000원×200문항= 800

      나) 강사수당(특별1) 500

        (1) 기본 210-06 300,000원×1명×1시간= 300

        (2) 초과 210-06 200,000원×1명×1시간= 200

      다) 강사수당(특별2) 700

        (1) 기본 210-06 200,000원×2명×1시간= 400

        (2) 초과 210-06 150,000원×2명×1시간= 300

      라) 강사수당(일반1) 15,300

        (1) 기본 210-06 160,000원×45명×1시간= 7,200

        (2) 초과 210-06 90,000원×45명×2시간= 8,100

      마) 강사수당(일반2) 17,800

        (1) 기본 210-06 100,000원×88명×1시간= 8,800

        (2) 초과 210-06 50,000원×90명×2시간= 9,000

      바) 강사수당(일반3) 11,000

        (1) 기본 210-06 70,000원×100명×1시간= 7,000

        (2) 초과 210-06 40,000원×100명×1시간= 4,000

      사) 강사수당(보조강사) 3,030

        (1) 기본 210-06 40,000원×51명×1시간= 2,040

교육 - 유아및초중등교육 - 인적자원운용 - 지방공무원역량강화 - 지방공무원연수운영 12/20



 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
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(단위 : 천원)

        (2) 초과 210-06 10,000원×99명×1시간= 990

    2) 민간인강사 91,770

      가) 강사수당(특별1) 3,500

        (1) 기본 210-06 300,000원×5명×1시간= 1,500

        (2) 초과 210-06 200,000원×5명×2시간= 2,000

      나) 강사수당(특별2) 17,500

        (1) 기본 210-06 200,000원×35명×1시간= 7,000

        (2) 초과 210-06 150,000원×35명×2시간= 10,500

      다) 강사수당(일반1) 51,000

        (1) 기본 210-06 160,000원×150명×1시간= 24,000

        (2) 초과 210-06 90,000원×150명×2시간= 27,000

      라) 강사수당(일반2) 17,000

        (1) 기본 210-06 100,000원×85명×1시간= 8,500

        (2) 초과 210-06 50,000원×85명×2시간= 8,500

      마) 강사수당(일반3) 1,100

        (1) 기본 210-06 70,000원×10명×1시간= 700

        (2) 초과 210-06 40,000원×10명×1시간= 400

      바) 강사수당(보조강사) 1,670

        (1) 기본 210-06 40,000원×34명×1시간= 1,360

        (2) 초과 210-06 10,000원×31명×1시간= 310

  다. 강사교통비 19,590

    1) 공무원강사 7,040

      가) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×260명×1일= 6,500

      나) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×3명×1일= 180

      다) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×4명×1일= 360

    2) 민간인강사 12,550

      가) 교통비(전북일원) 210-06 25,000원×178명×1일= 4,450

      나) 교통비(충청전남광주) 210-06 60,000원×30명×1일= 1,800

      다) 교통비(서울경기강원경상) 210-06 90,000원×70명×1일= 6,300

  라. 연수운영지원 152,220

    1) 연수실습재료 210-12 15,000원×50명×20회= 15,000

    2) 연수준비물 210-15 2,000원×5종×69회= 690
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

    3) 간식비 210-04 3,000원×3,160명×3회= 28,440

    4) 강의실운영물품 210-15 50,000원×1종×49회= 2,450

    5) 우수강사확보및연수지원 3,240

      가) 강사식비 210-04 4,000원×300명= 1,200

      나) 우수강사초빙활동 230-02 15,000원×4명×10회= 600

      다) 연수관련협의회 230-02 15,000원×8명×12회= 1,440

    6) 현장견학차량임차료 210-07 500,000원×26대= 13,000

    7) 현장체험지원 210-01 105,000원×380명= 39,900

    8) 위탁교육경비 210-01 8,000,000원×6과정= 48,000

    9) 책이있는쉼터도서 430-01 15,000원×100권= 1,500

  마. 교육훈련여비 476,000

    1) 관내 220-05 20,000원×1,560명×5회= 156,000

    2) 도내 220-05 40,000원×1,600명×5회= 320,000

교육일반 712,553 718,970 △6,417

기관운영관리 712,553 718,970 △6,417

기본운영비 712,553 718,970 △6,417

직속기관운영 712,553 718,970 △6,417

1. 기본업무추진비 139,186 141,292 △2,106

  가. 기관기본운영경비 15,600

    1) 직책급업무추진비 7,800

      가) 원장 250-02 650,000원×1명×12월= 7,800

    2) 기관운영업무추진비 230-01 6,000,000원×1기관= 6,000

    3) 정원가산업무추진비 230-01 40,000원×45명= 1,800

  나. 부서기본운영경비 123,586

    1) 교수부 25,674

      가) 일반운영비 4,346

        (1) 부서당 210-01 800,000원×1부서= 800

        (2) 개인당 210-01 394,000원×9명= 3,546

      나) 특근매식비 210-05 8,000원×9명×14회= 1,008

      다) 국내여비 13,120

        (1) 관내 220-01 20,000원×8명×24회= 3,840

        (2) 도내 220-01 40,000원×8명×15회= 4,800
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

        (3) 도외 220-01 70,000원×8명×8회= 4,480

      라) 부서운영업무추진비 3,000

        (1) 정원 230-01 250,000원×12월= 3,000

      마) 직책급업무추진비 4,200

        (1) 부장 250-02 350,000원×1명×12월= 4,200

    2) 운영부 27,314

      가) 일반운영비 4,346

        (1) 부서당 210-01 800,000원×1부서= 800

        (2) 개인당 210-01 394,000원×9명= 3,546

      나) 특근매식비 210-05 8,000원×9명×14회= 1,008

      다) 국내여비 14,760

        (1) 관내 220-01 20,000원×9명×24회= 4,320

        (2) 도내 220-01 40,000원×9명×15회= 5,400

        (3) 도외 220-01 70,000원×9명×8회= 5,040

      라) 부서운영업무추진비 3,000

        (1) 정원 230-01 250,000원×12월= 3,000

      마) 직책급업무추진비 4,200

        (1) 부장 250-02 350,000원×1명×12월= 4,200

    3) 행정연수부 22,076

      가) 일반운영비 3,164

        (1) 부서당 210-01 800,000원×1부서= 800

        (2) 개인당 210-01 394,000원×6명= 2,364

      나) 특근매식비 210-05 8,000원×6명×14회= 672

      다) 국내여비 9,840

        (1) 관내 220-01 20,000원×6명×24회= 2,880

        (2) 도내 220-01 40,000원×6명×15회= 3,600

        (3) 도외 220-01 70,000원×6명×8회= 3,360

      라) 부서운영업무추진비 3,000

        (1) 정원 230-01 250,000원×12월= 3,000

      마) 직책급업무추진비 5,400

        (1) 부장 250-02 350,000원×1명×12월= 4,200

        (2) 과장 250-02 100,000원×1명×12월= 1,200
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

    4) 총무부 48,522

      가) 일반운영비 7,498

        (1) 부서당 210-01 800,000원×1부서= 800

        (2) 개인당 210-01 394,000원×17명= 6,698

      나) 특근매식비 210-05 8,000원×17명×14회= 1,904

      다) 국내여비 29,520

        (1) 관내 220-01 20,000원×18명×24회= 8,640

        (2) 도내 220-01 40,000원×18명×15회= 10,800

        (3) 도외 220-01 70,000원×18명×8회= 10,080

      라) 부서운영업무추진비 4,200

        (1) 정원 230-01 350,000원×12월= 4,200

      마) 직책급업무추진비 5,400

        (1) 부장 250-02 350,000원×1명×12월= 4,200

        (2) 과장 250-02 100,000원×1명×12월= 1,200

2. 기관운영경비 573,367 577,678 △4,311

  가. 공공요금및제세 120,490

    1) 전기요금 210-02 8,500,000원×12월= 102,000

    2) 전화요금 210-02 550,000원×12월= 6,600

    3) 상하수도요금 210-02 390,000원×12월= 4,680

    4) 유선방송수신료 210-02 80,000원×12월= 960

    5) 위험물안전관리자및방화관리자회비 210-02 200,000원×1회= 200

    6) 재정보증보험료 210-02 310,000원×1회= 310

    7) 보일러안전검사수수료 210-01 220,000원×1회= 220

    8) 가스사고배상책임보험료 210-02 50,000원×1회= 50

    9) 오물수거료 210-02 200,000원×12월= 2,400

    10) 정수기수질검사 210-01 10,000원×18대×4회= 720

    11) 우편요금 210-02 50,000원×12월= 600

    12) 폐기물처리비 210-02 350,000원×5회= 1,750

  나. 청사관리용역 23,080

    1) 소방시설안전점검용역 210-13 330,000원×12월= 3,960

    2) 전기안전점검용역 210-13 550,000원×12월= 6,600

    3) 방역소독 210-13 460,000원×6회= 2,760
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

    4) 물탱크청소및수질검사 210-13 500,000원×2회= 1,000

    5) 취사용보일러유지보수용역 210-13 80,000원×12월= 960

    6) 오수처리시설유지관리용역 210-13 400,000원×12월= 4,800

    7) 3종시설물안전점검비 210-13 1,500,000원×2회= 3,000

  다. 시설장비유지보수비 115,880

    1) 냉난방기관리및청소 210-09 100,000원×120대= 12,000

    2) 정화조청소 210-02 20,000원×150톤= 3,000

    3) 정수기유지관리 210-09 180,000원×18대×2회= 6,480

    4) 보일러세관 210-09 1,500,000원×2기= 3,000

    5) 정원수목및농자재관리 210-09 1,000,000원×10회= 10,000

    6) 특정토양오염관리대상검사수수료 210-01 1,000,000원×1회= 1,000

    7) 전기시설유지보수 210-09 500,000원×12월= 6,000

    8) 방송장비유지보수 210-09 300,000원×12월= 3,600

    9) 청사유지보수관리 210-09 5,400,000원×12월= 64,800

    10) 정화조및기계시설유지관리 210-09 500,000원×12회= 6,000

  라. 청사청소운영 66,449

    1) 청소원 62,337

      가) 기본급 110-04 1,870,400원×2명×12월= 44,890

      나) 급식비 110-04 130,000원×2명×12월= 3,120

      다) 명절휴가비 110-04 500,000원×2명×2회= 2,000

      라) 맞춤형복지비 240-02 400,000원×2명×1회= 800

      마) 연차수당 110-04 70,000원×2명×15일= 2,100

      바) 퇴직금 320-12 50,000,000원×1/12= 4,167

      사) 건강보험 320-12 50,000,000원×3.23%= 1,615

      아) 노인장기요양보험 320-12 50,000,000원×3.23%×7.38%= 120

      자) 국민연금 320-12 50,000,000원×4.5%= 2,250

      차) 고용보험 320-12 50,000,000원×1.5%= 750

      카) 산재보험 320-12 50,000,000원×1.05%= 525

    2) 청소지원(일용직) 4,112

      가) 인건비 110-03 66,800원×1명×60일= 4,008

      나) 고용보험 320-05 4,008,000원×1.5%= 61

      다) 산재보험 320-05 4,008,000원×1.05%= 43
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분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

  마. 당직관리 22,350

    1) 당직실경비 210-15 500,000원×1관서= 500

    2) 무인경비용역료 210-13 300,000원×12월= 3,600

    3) 숙직 210-06 50,000원×365일= 18,250

  바. 관용차량관리 18,587

    1) 대형승합(15,000km이상) 210-10 12,658,000원×1대= 12,658

    2) 중형승용(15,000km이상) 210-10 5,929,000원×1대= 5,929

  사. 연료비 21,285

    1) 난방용경유(증기) 210-08 1,358원×56ℓ×45일= 3,423

    2) 가스연료 210-08 5,100원×50㎥×12월= 3,060

    3) 안내실및기사실등유 210-08 905원×9ℓ×75일×2대= 1,222

    4) 취사용경유 210-08 1,358원×40ℓ×250일= 13,580

  아. 일반운영비 22,298

    1) 신문및간행물구독 210-01 20,000원×22종×12월= 5,280

    2) 청소용품 210-15 300,000원×12월= 3,600

    3) 의약품 210-01 70,000원×22종×3회= 4,620

    4) 보건실침구세탁 210-15 30,000원×8종×2회= 480

    5) 직장교육 1,488

      가) 강사수당(일반1) 1,320

        (1) 기본 210-06 160,000원×6시간= 960

        (2) 초과 210-06 90,000원×4시간= 360

      나) 원고료 210-01 14,000원×3매×2시간×2회= 168

    6) 작업복 210-03 250,000원×5명= 1,250

    7) 현황판제작 210-01 500,000원×1개= 500

    8) 전산전문교육 210-01 1,000,000원×1명= 1,000

    9) 성희롱성폭력고충상담원교육 210-01 130,000원×2명= 260

    10) 전자계약수수료 210-01 100,000원×5회= 500

    11) 교육법전및도서 210-01 100,000원×6종= 600

    12) 주요업무계획인쇄 210-01 7,000원×80부×3회= 1,680

    13) 자연보호활동 1,040

      가) 간식비 210-04 3,000원×20명×2회= 120

      나) 식비 210-04 8,000원×20명×2회= 320
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분야부문
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(단위 : 천원)

      다) 운영물품 210-15 30,000원×10종×2회= 600

  자. 급식운영 115,280

    1) 식당운영물품 210-15 275,000원×6종×6회= 9,900

    2) 급식기구수선 210-09 250,000원×4종×2회= 2,000

    3) 급식실자외선소독기 430-01 1,800,000원×3대×1회= 5,400

    4) 급식실취반기 430-01 2,400,000원×3대×1회= 7,200

    5) 급식지원(일용직) 18,839

      가) 인건비 110-03 66,800원×5명×55일= 18,370

      나) 고용보험 320-05 18,370,000원×1.5%= 276

      다) 산재보험 320-05 18,370,000원×1.05%= 193

    6) 조리종사원 71,941

      가) 기본급 110-04 1,672,280원×2명×12월= 40,135

      나) 장기근무가산금 110-04 480,000원×12월= 5,760

      다) 교통보조비 110-04 60,000원×2명×12월= 1,440

      라) 위험근무수당 110-04 50,000원×2명×12월= 1,200

      마) 가족수당 110-04 80,000원×2명×12월= 1,920

      바) 급식비 110-04 130,000원×2명×12월= 3,120

      사) 정기상여금 110-04 300,000원×2명×2회= 1,200

      아) 명절휴가비 110-04 500,000원×2명×2회= 2,000

      자) 맞춤형복지비 240-02 400,000원×2명×1회= 800

      차) 연차수당 110-04 77,000원×2명×20일= 3,080

      카) 퇴직금 320-12 59,855,000원×1/12= 4,988

      타) 건강보험 320-12 59,855,000원×3.23%= 1,934

      파) 노인장기요양보험 320-12 59,855,000원×3.23%×7.38%= 143

      하) 국민연금 320-12 59,855,000원×4.5%= 2,694

      거) 고용보험 320-12 59,855,000원×1.5%= 898

      너) 산재보험 320-12 59,855,000원×1.05%= 629

  차. 업무환경개선 47,668

    1) 냉장고 430-01 479,000원×7대= 3,353

    2) 연수휴게실커피머신 430-01 1,245,000원×5대= 6,225

    3) 우산빗물제거기 430-01 770,000원×2대= 1,540

    4) 링제본기 430-01 450,000원×2대= 900
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 기관명 : 전라북도교육연수원

분야부문
정책

사업

단위

사업

세부

사업
사업내역 목-세목 산출내역 2019년(A) 2018년(B) 증감(A-B)

(단위 : 천원)

    5) 행복한세상(체력단련실)물품 25,000

      가) 러닝머신 430-01 3,550,000원×2개= 7,100

      나) 암컬머신 430-01 2,767,000원×1개= 2,767

      다) 레그익스텐션머신 430-01 2,502,000원×1개= 2,502

      라) 체스트프레스머신 430-01 2,588,000원×1개= 2,588

      마) 하체근력강화용자전거 430-01 1,797,000원×1개= 1,797

      바) 롱풀머신 430-01 2,404,000원×1개= 2,404

      사) 렛풀다운머신 430-01 2,795,000원×1개= 2,795

      아) 체스트웨이트 430-01 2,544,000원×1개= 2,544

      자) 벨트마사지 430-01 503,000원×1개= 503

    6) 본관공용시설물물품 7,800

      가) 원형탁자 430-01 200,000원×15개= 3,000

      나) 탁자용의자 430-01 80,000원×60개= 4,800

    7) 보건실휠체어 430-01 450,000원×1개= 450

    8) 팩스기기 430-01 450,000원×2개= 900

    9) 부속실환경정리물품 1,500

      가) 응접탁자 430-01 600,000원×1개= 600

      나) 탁자용의자 430-01 225,000원×4개= 900
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