
부송초등학교 함께 만드는 우리학교 

                                      

학교명 이리부송초등학교 담당교사 이 민 경

함께 
만들어가고 

싶은 우리학교 
모습은?

-천천히, 함께, 오래도록 깊어지는 우리학교
-배움과 삶이 연결되는 교육을 펼치는 우리학교
-자율과 자치가 숨쉬는 우리학교
-존재자체의 소중함을 알아가는 우리학교
-오고 싶고, 머물고 싶은 배움의 공간을 만들어가는 우리학교

배움과 성장의 

날을

어떻게 

운영하실

계획인가요? 

<2018년도 지향> 

-즐거운 배움으로 나누는 우리

-학교의 주인으로 살아가는 우리

<운영 개요>
-매주 월요일: 학년 공동체 나눔의 날을 통해 만들어가는 교육과정 재구성 

-1,3주 수요일: 전체교무회의를 통해 학년 나눔 시간과 학교 사안 결정

-2,4주 수요일: 교사 동아리 활동(6개 동아리 운영 예정)

-배움과 성장의 독서나눔, 발도르프 함께 진행

교육과정 

집중시기

운영 계획

 1. 2월 19일~23일: 새학년 교육과정 세우기 전체, 학년별 워크샵 진행
 2. 월 1회: 각 학년 혁신팀원 정기 회의를 통한 학년별 교육과정 재구성나눔
 3. 매주1회: 학년 협의를 통한 교육과정 재구성 계획, 실행, 검토,
 4. 월 2회: 교무 회의를 통해 나눔 활동 및 발표 
 5. 7월 2주: ‘함께가는 좋은 학교’선진 학교 탐방을 통한 1학기 돌아보기 
 6. 11월 1주: 돌아보는 2018, 만들어가는 2019 한해 돌아보기 워크샵

우리가 함께  

실천할 

약속은?

실행목표 1. 민주적 자치공동체 실행목표 2. 전문적 학습공동체

< 학생 자치 강화>

- 학생회, 학년 자치회 운영

- 아이들이 바꾸는 우리학교(학교 공간 바꾸

기), 학년 다모임

- 학생회 자체 예산 대폭 지원

- 4~6학년 무학년제 동아리,  

- 학생의 자치를 믿고 지지하는 문화, 교사의 

자치를 믿고 지지하는 문화 확산

< 수업 집중형 학교>

- 교육과정 재구성의 학년별 안정화를 위

한 학년 협의 정착

- 학년 독립성을 위한 교육과정 운영

- 수업 나눔, 수업 친구 안정을 위한 학년

별 담당 교사 지정 운영

- 수업에 집중하는 학교 운영 문화

- ~주간, 동원식 학교 행사 지양 학년의 

요구에 맞는 프로그램

위를 실현하기 

위한 지원 

요청사항

▪ 중,대규모 학교에서의 학생 자치활동 사례 나눔 및 공유의 시간이 필요합니다. 

▪ 다른 지역의 혁신 모델들을 함께 공유하고 서로의 한계와 성과들을 들어볼 수 있는 연

수가 있었으면 합니다.

▪ 1,2학년 저학년 교육과정 재구성 사례들을 듣고, 나누는 시간이 있었으면 좋겠습니다.




