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재직자기초과정

재직자기초과정

개 인 신 청 

허브대학 홈페이지(http://hub.knou.ac.kr) 회원가입 후 수강신청

단 체 신 청 

대  상 - 특성화·마이스터고, 전문대, 기업 등

방  법 -  단체수강 상담(02-3668-4453) 후 수강생 명단

이메일 통보(sky1218@mail.knou.ac.kr)



연번 과 정 교과목명
교육

차시

시간

(분)

28

사회생활의 

지혜

우리들의 세상 

논어로 보다
3 30

29 仁 사람을 만나다 5 30

30 義 정의를 행하다 5 30

31 禮 문화를 세우다 5 30

32 智 공부에 빠지다 5 30

33

청년의 지혜

꿈의 실현을 향한 인성 15 30

34 삶의 반전을 위한 인성 5 30

35
내일이 달라지는 

실천노트, 셀프리더십
15 30

36
여성 리더에게 배우는 

리더십
5 30

37 마음 리셋, 스트레스 관리 5 30

38
미래를 준비하라-

미래직업과 트렌드
10 30

39 갈등관리 15 25

40

업무스킬 up

청중을 끌어들이는 

프레젠테이션
15 30

41
보고서 작성의 기술 with 

파워포인트
10 30

42
조용히 나를 드러내는 

커뮤니케이션 기술
10 30

43

클라우드 업무 필살기-

성과창출을 위한 

구글 활용법

10 30

44

클라우드 업무 필살기-

성과창출을 위한 

에버노트 활용법

10 30

45 효율적인 회의 A-Z 5 30

46 윈윈 협상포인트 5 30

47
딱딱한 통계 똑똑하게 

활용하기
5 30

48 명장특강

세상을 바꾸는 용기-

대한민국 명장을 

만나다

 5 50

49

NCS과정

CAD실습 15 50

50 CAM실습 15 50

51 자동화시스템제어 15 50

52

산업

안전기사 

자격과정

안전관리론 15 50

53
인간공학 및 

시스템안전공학
15 50

54 기계위험방지기술 15 50

55 건설안전기술 15 50

연번 교과목명
교육

차시

시간

(분)

1 의사소통능력 15 30

2 수리능력 15 30

3 문제해결능력 15 30

4 자기개발능력 15 30

5 자원관리능력 15 30

6 대인관계능력 15 30

연번 과 정 교과목명
교육

차시

시간

(분)

1

직장생활

기본매너

직장 매너  5 45

2 사회생활 매너  5 50

3 고객응대 매너  5 45

4 글로벌 매너  5 45

5

신입사원

기본기

다지기

직장인 글쓰기  5 45

6 직장인 말하기  5 45

7 직업의식과 직업윤리 15 45

8 직장생활 관계의 기술 10 45

9
성공하는 직장인의 

자기주도적 팔로워십
 15 45

10
사회초년생을 위한 

경력개발 입문서
10 45

11
사회초년생을 위한 

의사결정 노하우 
5 30

12

사회생활

테크닉

시(時)테크  5 45

13 인(人)테크  5 45

14 지(知)테크  5 45

15

청년창업

ICT 청년 창업 10 45

16 소호 청년 창업 10 45

17
1인 출판사 창업, 

앱북으로 하자!
15 30

18

비즈니스 

트렌드 알기

모바일 비즈니스 

트렌드1
5 45

19
모바일 비즈니스 

트렌드2
5 45

20 미래의 경쟁력, 빅데이터 5 30

21

문제해결력,

기획력 up

프로젝트 역량 향상을 

위한 마인드프로세서
5 45

22
방대리, 문제인식의 

달인이 되다!
10 30

23
방대리, 문제해결 

액션플랜을 수립하다!
5 30

24
Logic Tree, 이게뭐지? 

쓸데가 많네!
10 30

25
논리적 문제해결, 

Logic Tree 하나면 끝!
10 30

26
나와 세상을 바꾸는 

기획력
15 30

27
트리즈로 배우는 

창의적 문제해결
5 30

표준과정

향상과정

연번 교과목명
교육

차시

시간

(분)

7 정보능력 15 30

8 기술능력 15 30

9 조직이해능력 15 30

10 직업윤리 15 30

11
직업기초능력 표준

교육과정 활용가이드
 3 30

재직자
기초과정 
교과목 안내

http://hub.knou.ac.kr

PC 및 모바일을 통한 

100% 온라인 교육

교육 방식

재직자기초과정 표준과정 

국가직무능력표준

(NCS - National Competency Standards)

: 공통 직업기초능력 10개 영역 

재직자기초과정 향상과정

직장생활 기본 소양 및 역량 향상

교육 내용 

03

 국가평생교육진흥원

평생학습계좌제 등록을 통한

학습이력 누적

01

한국방송통신대학교 

프라임칼리지 학장 명의 

수료증 발급

02

총 30차시 이상 수료자가

프라임칼리지 학위과정에 

입학할 경우, 첫 학기

10만원 학비 감면
(이중 감면 불가)

수료 특전 

재직자
기초과정 
소개

재직자기초과정은 일·학습 병행, 선취업·후진학

활성화를 위해 국정사업으로 운영하는 무료 교육

과정입니다. NCS 직업기초능력 함양, 직장인의 

기본 역량 강화를 목표로 합니다. 

개인 신청 허브대학 홈페이지(http://hub.knou.ac.kr) 회원가입 후 수강신청

단체 신청 대상- 특성화, 마이스터고, 전문대, 기업 등

 방법- 교육 신청서 작성 후 이메일 접수(sky1218@mail.knou.ac.kr)

 문의- 허브대학 운영팀(02-3668-4453)

구분 신청기간 교육기간
운영 교과목

표준과정 향상과정

1차             3. 1 ~  3. 31            4. 1 ~  5. 15 11개 16개

2차             5. 1 ~  5. 31            6. 1 ~  7. 15 11개 16개

3차             7. 1 ~  7. 15          7. 16 ~  8. 31 - 7개

4차             9. 1 ~  9. 30          10. 1 ~ 11. 15 11개 10개

5차     11. 16 ~ 11. 30        12. 1 ~ 12. 31 15개

전액 무료

수강료

2017년도 
재직자 
기초과정 수강일정 


